SKAIDRUMO ATMINTINE INTERESNATAMS

Skuodo rajono savivaldybés administracija siekia sukurti jstaigoje aplinka, kurioje nebiity
vietos korupcijai, todél raginame bendraujant su savivaldybés administracijos darbuotojais laikytis
Siy rekomendacijy:

- nesiilykite darbuotojams jokiy dovany ar kitokio atlygio — jiems mokamas darbo

uzmokestis uz tai, kad Jus aptarnauty mandagiai, laiku ir kokybiskai;

- darbuotojams draudziama priimti bet kokias dovanas, iSskyrus teikiamas pagal tarptauting
protokolq ar tradicijas bei reprezentacines dovanas,

- darbuotojai privalo vykdyti jstatymy reikalavimus, todél nebandykite paveikti jy sprendimy
siilydami jiems atlygj (dovang, paslaugq, pinigus, dovany cekius ir pan.). Toks neteisétas atlygis
yra laikomas kySiu;

- siilymas paimti kysj ar tarpininkavimas tokioje veikoje kaip ir jo davimas, pazadas ar
susitarimas priimti kysj uZtraukia baudziamgqjq atsakomybe;

- nepalikite darbuotojams jokiy dovany, ,, laukneséliy “ ir pan., nes apie paliktq neteisétq atlygj ar
bandymus papirkti darbuotojai privalo pranesti savivaldybés administracijos vadovybei ir
teisesaugos institucijoms,

- jeigu darbuotojas su Jumis elgiasi nemandagiai, isSSaukiamai, nesuteikia Jums aktualios
informacijos, vilkina Jiusy prasymo ar skundo nagrinéjimq, nedelsdami informuokite Zodziu ar rastu
jo tiesioginj vadovq ar uz korupcijos prevencijq savivaldybés administracijoje atsakingg darbuotojg
el. pastu: korupcija@skuodas.lt arba tel. 0 672 12820.

- jeigu darbuotojas provokuoja ar reikalauja tiesiogiai ar uzuominomis is Jisy atlygio uz jam
patikeéty pareigy atlikimq, praso atlikti kitus neteisétus veiksmus, nedelsdami informuokite Lietuvos
Respublikos specialiyjy tyrimy tarnybq tel. 0 5 266 3333 ar policijq tel. 112;

-prasome ir Jiisy su darbuotais elgtis mandagiai, nejzeidinéti, neprovokuoti jy ir neversti pazeisti
nustatyty elgesio taisykliy.
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